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高等教育自学考试课程考试大纲

课程名称：招贴设计 课程代码：14649

第一部分 课程性质与目标

一、课程性质与特点

招贴设计是视觉传达设计专业的核心课程，旨在为已具备初步设计能力基础的

考生，提供系统化、理论化的深化与提升。课程以“海报”（招贴）这一经典且综

合性强的设计载体为核心，深入剖析其设计原理与方法。通过对图形、字体、色

彩、版式四大核心构成要素的专项研习与综合应用，结合多元设计风格、设计思维

与前沿技巧的学习，培养考生具备独立完成从创意构思到视觉呈现的完整设计能

力，并能够对设计作品进行分析、评价与优化，以满足高层次、创新型设计人才培

养的需求。

本课程核心特点为从创意构思到视觉呈现的完整方法论与设计流程，并注重通

过丰富的实例解析来印证理论。教学内容涵盖多元设计风格的认知与分析，以拓展

考生的专业视野和能力。同时，课程独具“问题诊断”环节，专门针对各设计要素

的常见误区进行分析，旨在培养考生发现、分析与解决实际设计问题的能力。

二、课程目标与基本要求

通过本课程的学习，要求考生在能力、知识与基本实践素养上有所提高。

知识目标层面能掌握招贴设计的核心概念、发展脉络、分类体系与价值功能；

理解并掌握图形、字体、色彩、版式四大构成要素的基础理论、视觉表现手法与设

计原则；熟悉新时代波兰风、波普艺术、孟菲斯风、日式简约风等多元设计风格的

特征及其文化背景；了解招贴设计的完整流程、核心原则及增强视觉表现力的常用

技巧。

能力目标层面：能综合运用图形创意、字体设计、色彩搭配、版式编排的知识

与技能，独立完成具有一定创意深度和视觉表现力的招贴设计作品；能够运用格式

塔心理学、视觉表现手法等理论工具，对优秀招贴作品进行专业分析与解读；能够

诊断并修正设计方案中常见的图形、字体、色彩、版式问题；具备清晰的创意思维

逻辑与视觉表达能力，能完成从主题分析、概念推导到视觉呈现的系统设计。
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实践素质目标层面培养对设计文化的理解力与审美判断力，提升专业素养；建

立严谨、系统的设计方法论意识，追求设计的有效性与创新性；增强在文化海报创

作中的人文关怀与在商业海报创作中的策略思维。

三、与本专业其他课程的关系

本课程是高等教育自学考试视觉传达设计专业的必修课程，专注于培养综合运

用图形、字体、色彩、版式四大要素解决实际设计问题的核心能力。核心技能包

括：运用同构、正负形等手法进行图形创意；根据主题与受众有效选择与处理字

体；进行有策略的色彩搭配与规划；构建信息层级清晰的版面。通过完成从分析、

构思、呈现到诊断的完整项目流程，强化考生的视觉表达能力与设计执行力。

本课程培养的创意视觉化、信息逻辑构建与视觉整合能力，是学习广告设计、

信息设计、包装设计等后续核心课程的重要基础。

第二部分 理论部分考核内容与考核目标

第一章 核心概念-初窥门径

一、学习目的与要求

通过本章学习，考生应系统了解海报设计的基本概念、发展历程、功能价值

与分类体系；理解海报信息传达的有效性标准与设计师个人风格的形成；认识并

掌握多元海报风格的视觉特征与文化背景，从而建立对海报设计的宏观认知框

架，为后续专项学习奠定基础。

二、考核知识点与考核目标

考核知识点 能力层次要求

1.1 海报的定义、诞生与发展阶段（1.0-3.0时代的主要特征） 识记

1.2 海报的商业价值（广告宣传性、商业性、时效性、创新性）

与文化价值（艺术性等）
识记

1.3 商业海报与文化海报的具体分类（如产品、品牌、电影、

公益、展览、学术、节日海报等）
识记、理解

1.4 海报信息传达的“刺激、传达、印象”三个阶段 理解

1.5 判断海报信息传达有效性的三个层面（清晰直观、有逻辑、

考虑环境影响）
理解、应用
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1.6 海报个性化标签（设计师风格）形成要素：文化载体与表

现技法
理解

1.7 新时代波兰风、波普艺术风、孟菲斯风、日式简约风、赛博

朋克风、故障艺术风、酸性风等多元风格的主要视觉特征 ​ 识记

1.8 上述多元风格背后的核心理念或文化关联（如孟菲斯风对“

少即是多”的反叛、日式简约风的传统性与内涵性）
理解

1.9 能根据主题辨析海报类型或为其推荐合适风格倾向 应用

第二章 图形设计

一、学习目的与要求

通过本章学习，考生应深入理解图形作为海报创意主体的核心地位，掌握图

形的基础类型、视觉心理学原理及主要创意表现手法。能够运用格式塔心理学原

则分析图形构成，熟练运用各种视觉表现手法进行图形创意构思，并具备诊断和

修正常见图形设计问题的能力。

二、考核知识点与考核目标

考核知识点 能力层次要求

2.1 图形的概念（“图”与“形”的关系）及其在海报中的三大

作用（传播、艺术、情感）
识记、理解

2.2 图形的隐喻性（直接隐喻与间接隐喻） 理解

2.3 具象图形与抽象图形的定义、特点与适用场景 识记、理解

2.4 格式塔心理学五大原则（接近、相似、闭合、连续、简单）

的定义 ​ 识记

2.5 格式塔心理学原则在海报图形组织中的具体体现与作用 ​ 理解、应用

2.6 八种视觉表现手法的定义与分类：正负形、同构、异影、对

比、重复、特异、置换、矛盾等
识记

2.7 各种图形表现手法之间的区别与联系（如正负形与同构的区

别，特异与对比的区别）
理解
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2.8 各种图形表现手法的特性与适用场景 ​ 理解

2.9 能在具体海报中识别出所使用的格式塔原则或图形表现手法 应用

2.10 能运用图形表现手法对简单主题进行创意构思 ​ 应用

2.11 海报图形设计中“过分强调每个元素”和“形不达意”两

大问题的表现与诊断 ​ 理解、应用

第三章字体设计

一、学习目的与要求

通过本章学习，考生应系统掌握中西文字体的基础知识与结构特性，理解字

体性格与气质的影响因素。深刻领会字体设计的核心原则，了解创意字体的表现

形式，并能够根据海报主题、受众与类型科学地选择、使用和诊断字体，使字体

有效服务于信息传达与整体视觉调性。

二、考核知识点与考核目标

考核知识点 能力层次要求

3.1中文字体的基础概念：结构、重心、字重、字面、中宫、字

怀；字体的基础设计方法:保守、借用。
识记

3.2 西文字体的主要分类：衬线体、无衬线体及其他字体（手写

体、装饰体）
识记

3.3 字体“性格与气质”的影响因素：字体种类（黑、宋、圆、

楷等）与结构变化（粗细、曲直、松紧、高低）
理解

3.4 影响字体选择的三个主要因素：面向受众、海报类型（商业/
文化）、传达重点

理解

3.5 字体在版面中形成“点、线、面”视觉层次的原理与方法 理解

3.6 字体设计的四大原则：辨识性、易读性、适用性、艺术性的

核心要求 ​ 识记、理解

3.7 字体表现的四种形式：共性化、图形化、构成法、意境化的

基本概念
识记

3.8 能根据给定的海报主题与调性，分析其字体选择的合理性 应用
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3.9 能运用字体设计原则，分析评价具体海报中字体的优缺点 应用

3.10 字体设计中常见问题（种类繁多、与主题不符、识别性差）

的诊断 ​ 应用

第四章色彩设计

一、学习目的与要求

通过本章学习，考生应牢固掌握色彩的基本属性与心理学基础，理解色彩的

三大特性及其在设计中的重要性。熟练掌握色彩对比与平衡的基本法则，能够根

据海报主题进行有效的色彩选取与搭配，并具备诊断和修正色彩设计常见问题的

能力。

二、考核知识点与考核目标

考核知识点 能力层次要求

4.1 色彩的三要素：色相、纯度（饱和度）、明度（亮度） 识记

4.2 色彩的分类：有彩色与无彩色 识记

4.3 常见色彩（红、橙、黄、绿、蓝、紫、黑、白、灰等）的

普遍性格象征与心理学联想
理解

4.4 色彩的轻重感及其与纯度、明度的关系 理解

4.5 色彩的三大特性：普遍性、文化性、主题性的内涵 理解

4.6 色彩对比的四种主要形式：色相对比（同类、邻近、对比

、互补）、纯度对比、明度对比、冷暖对比的定义与效果
识记、理解

4.7 色彩平衡法则（补色、深浅、冷暖、多色、层次）的基本

原理
理解

4.8 能分析具体海报所使用的色彩对比形式与配色方案 应用

4.9 能根据主题（如节日、品牌、情感）阐述特定色彩搭配的

合理性 ​ 应用

4.10 海报色彩设计中常见问题（色彩单一、主次不明、用色

不当）的诊断 ​ 应用
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第五章 板式设计

一、学习目的与要求

通过本章学习，考生应理解版式设计作为海报骨架的重要性，掌握网格系统

的基本概念与构建方法，熟悉常规与非常规的构图形式。深入理解并掌握核心的

版式编排原理，能够运用这些原理组织信息、引导视觉、创造美感，并具备诊断

和修正版式设计常见问题的能力。

二、考核知识点与考核目标

考核知识点 能力层次要求

5.1 版式设计在海报中的意义与作用 理解

5.2 网格系统的概念、构建方法及其在版式设计中的应用价值 识记、理解

5.3 常规性构图与非常规性构图的特点 识记

5.4 版式编排的八大原理：对称、对齐、对比、留白、方向、

分割、贴近、节奏与韵律的定义与作用
识记、理解

5.5 能在具体海报中识别出主要的版式构图形式和编排原理 ​ 应用

5.6 能分析海报版式对信息传达效率和视觉美感的影响 应用

5.7 海报版式设计中常见问题（版面混乱、不留余白、盲目追

求效果）的诊断 ​ 应用

第六章 设计思维与流程

一、学习目的与要求

通过本章学习，考生应建立系统化的海报设计思维，掌握从项目沟通、创意

发想到视觉呈现的完整设计流程。深刻理解海报设计的核心原则，并了解多种视

觉语言的表达方式，从而能够有方法、有逻辑地开展设计实践，确保作品的完整

性、主题性与创意性。
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二、考核知识点与考核目标

考核知识点 能力层次要求

6.1 海报设计的三大流程阶段：前期沟通、绘制思维导图、

视觉呈现的核心任务
识记、理解

6.2 海报设计的三大原则：主题性、完整性、创意性的内涵与

重要性
理解

6.3 海报的六种视觉语言：趣味化、直观式、深省式、拼贴艺

术、创意形式、情感载体的基本概念
识记

6.4 能针对一个设计主题，简述符合规范的设计流程 ​ 应用

6.5 能运用设计原则分析评价具体海报作品的优劣 应用

第三部分 应用操作考试内容与考核目标

第七章 招贴设计技巧

一、学习目的与要求

通过本章学习，考生应了解并掌握一系列增强海报视觉表现力的实用技巧。

能够识别这些技巧在优秀作品中的运用，并尝试在自身设计实践中灵活应用，以

提升画面的节奏感、焦点、层次和整体视觉冲击力。

二、考核知识点与考核目标

考核知识点 能力层次要求

7.1 教材中列举的多种海报设计技巧的名称与目的（如建立疏

密关系、创建视觉焦点、字体图形化、色彩强调重点等）
识记

7.2 各种设计技巧在增强海报视觉表现力方面的基本作用 ​ 理解

7.3 能在具体海报作品中识别出所运用的设计技巧 ​ 应用

7.4 能根据设计需求，联想并建议适用的设计技巧 ​ 应用
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第四部分 有关说明与实施要求

一、考核的能力层次表述

本大纲在考核目标中，按照“识记”“理解”“应用”三个能力层次规定其应达到

的能力层次要求。各个能力层次之间因为层级和内容不同，会有递进和相辅相成

的关系，但都建立在课程考核基础上：

识记：能知道有关的名词、概念、知识的含义，并能正确认识和表述，是低层

次的要求。

理解：在识记的基础上，能全面把握基本概念、基本原理、基本方法，能掌握

有关概念、原理、方法的区别与联系，是较高层次的要求。

应用：在理解的基础上，能运用基本概念、基本原理、基本方法联系学过的多

个知识点分析和解决有关的理论问题和实际问题，是更高层次的要求。

二、教材

1.建议使用教材

《海报设计原理与实例解析——图形+字体+色彩+版式》，赖灿伟 编著，人民邮

电出版社，2022年 10月第 1版。

2.建议辅助教材

《人工智能辅助艺术创作与设计应用基础》，范凌 凯熹编著，化学工业出版

社，2025年 6月第 1版。

《人工智能辅助艺术创作与设计应用实战》，范凌 凯熹编著，化学工业出版

社，2025年 6月第 1版。

三、自学方法指导

针对使用教材，建议考生从“被动阅读”转向主动连接、分析与创造。以教材

为基本，理解设计内涵并通过项目整合知识，最终构建起能够应对理论考试与实操

挑战的完整设计思维能力。

针对辅助教材是为了顺应设计智能化转型的时代趋势，培养大批具有创新能力

和合作精神的应用型人工智能高端专业人才，建议感兴趣同学可以利用课余时间购

买教材，并对相关内容进行学习、理解并应用，以更好的为就业求职做准备。

四、对社会助学的要求

社会助学根本要求是充当教材知识与考核能力之间的桥梁。教学需从“灌输知
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识”转向培养“设计思维”和“问题解决能力”，通过系统化的模块教学、深度的

案例解构、重点的诊断训练以及综合的项目实践，确保考生不仅能通过理论考试，

更能具备实际完成招贴设计任务的综合素养。

1.课程定位与目标需高度对标考试大纲

明确核心：助学教学必须严格以教材为蓝本，以专升本的考试大纲为指导。所

有教学活动应围绕帮助考生掌握“图形、字体、色彩、版式”四大核心构成要素的

理论与综合应用能力展开。

2.教学内容组织应系统化与思维拓展同步

遵循教材结构：建议按教材的七个章节顺序展开教学，建立“基础概念—四大

要素专项—设计思维与技巧”的知识递进体系进行系统化的学习。

建议案例教学过程中，应带领考生反向思维：这幅海报的图形用了什么表现手

法？字体选择为何契合主题？色彩对比如何营造情绪？版式如何引导视觉流程？将

理论还原到具体作品中。

3.核心能力培养需突出“诊断”与“综合应用”

强化“诊断”能力：教材每章结尾的“海报诊断”环节是教学重点与难点。助

学应设计专项训练，提供存在典型问题的海报，引导考生运用刚学的知识进行发

现、分析和提出修改方案。这是将理论知识转化为解决问题能力的关键，也是应对

分析题的有效准备。

4. 推动项目式整合练习：设置虚拟或真实的主题（如文化展览、商业推广），

要求考生完成从“绘制思维导图- 设计-阐述设计理念”的完整流程。这是应对设计

实操题和未来工作实际的最佳准备。

5.助学学时：本课程共 4学分，建议总课时 72学时，其中课时分配。如下：

章 次 章节名称 学 时

第一章（理论） 核心概念—初窥门径 8

第二章（理论） 图形设计 8

第三章（理论） 字体设计 8

第四章（理论） 色彩设计 8

第五章（理论） 版式设计 8

第六章（理论） 设计思维与流程 8

第七章（应用操作） 招贴设计技巧 24

合 计 72



14694 招贴设计考试大纲 第 10页（共11页）

五、关于命题考试的若干规定

1. 本大纲分为理论和应用操作两个部分，第一章至第六章为理论部分考试内

容，第七章为应用操作考试内容，试题覆盖到章，适当突出重点。

2. 理论部分试卷中对不同能力层次的试题比例大致是：“识记”为（50）%、“理

解”为（30）%、“应用”为（20）%。

3.试题难易程度应合理：容易、中等、难比例为 3:4:3

4. 试题类型一般分为：单项选择题、填空题、名词解释题、简答题、分析论述

题。单项选择题：约 20%。考查基础知识的精准识别与辨析能力；填空题：约 2

0%。考查核心术语与关键数据的准确记忆；名词解释：约 20%。考查对专业概念的

准确理解与简洁的阐述能力；简答题：约 24%。考查对核心知识点、表现手法、设

计原则的理解与简述；分析论述题：约 16%。考查综合运用理论知识分析实际问题

的能力和批判性思维的运用。

5.本课程由理论部分考试成绩和实操部分考核成绩两部分组成且缺一不可 （缺

少任一部分不予登分），两个部分的成绩分别占 60%和 40%，即课程成绩=理论部

分考试成绩×60%+实操设计考核成绩×40%。成绩均当次有效。理论部分考试采用闭

卷笔试，考试时间 90分钟。实操部分考核由主考学校严格按照经我省审核通过的实

操部分考核大纲组织实施。

六、题型示例（样题）

一、单项选择题（本大题共 10 小题，每小题 2 分，共 20 分）

1.在 HSB色彩模式中，决定色彩鲜艳程度的属性是（ ）

A. 色相 (H) B. 饱和度/纯度 (S) C. 明度/亮度 (B) D. 对比度

2. 下列哪项描述最符合“矛盾”这一图形表现手法的特点？（ ）

A. 通过图形与背景的转换，创造双重意象。

B. 在重复规律中，改变局部元素以形成视觉焦点。

C. 将两个图形在形态或含义上结合，生成新图形。

D. 通过表现不合常理的视觉效果，营造多维度或反常理的空间感。

二、填空题（本大题共 10 小题，每小题 2 分，共 20 分）

11.在色相环上相差约 30 度的两种色彩构成的对比，称为______对比。
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12.海报的视觉语言可以表现为趣、形、_____、糅、创、技 6 种形式。

三、名词解释题（本大题共 5 小题，每小题 4 分，共 20 分）

21.特异

22.字怀

四、简答题（本大题共 4 小题，每小题 6 分，共 24 分）

26.列举并简要说明四种常见的图形视觉表现手法。

27.基于不同色彩搭配会使得海报产生截然不同的视觉效果，简要从三方面

进

行海报诊断。

五、分析论述题（本大题共 1 小题，共 16 分）

30.一幅宣传“传统书法展览”的文化海报，标题字体选用了笔画粗重的无衬线

黑体。请运用字体设计的相关知识，分析此字体选择可能存在的问题，并提出

修改建议及理由。
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